INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL DAMBOVITA
BIROUL RELATII CU PUBLICUL, SECRETARIAT S$I FOND FUNCIAR

NR. /258 1 16 FE8. 209

RAPORT
privind necesarul de formare a personalului din subordine

Avind in vedere asigurarea respectirii dreptului $i indeplinirii obligatiei de
imbunatatire continuid a abilitatilor i pregatirii profesionale, am identificat in
rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale, domeniile in care
functionarii publici evaluati necesitd formare profesionald in perioada urmatoare,
dupd cum urmeaza :

BIROUL RELATII CU PUBLICUL, SECRETARIAT S1 FOND FUNCIAR

Nr, [ Numele si Domeniul in care Tematica/Programul de | Criteriile ce stau la baza
ort. prenumele functionarul public | perfectionare recomandat |identificdrii prioritifilor
functionarului necesiti formare
public/functia profesionali
publici
I: Badea Diana - Comunicare, relatii | Comunicare, relatii publice, | Imbunitatirea calitafii
inspector publice, transparentd decizionald, | activititilor profesionale
transparen{i informatii-date individuale desfasurate
decizionald, publice/clasificate/ cu in exercitarea
informatii-date caracter personal prerogativelor de
publice/clasificate/c putere publica.
u caracter personal Dezvoltarea unui
(P) serviciu public stabil,
2, Voicu Daorina - Comunicare, relatii | Comunicare, relatii publice, pmfesmmst, i el
consilier publice, transparenta decizionald, eficient
transparenta informagii-date 3 lmpi’.!ﬂtﬂ. T interesul
decizionala, publice/clasificate/ cu | CCtAtenilor.
informatii-date caracter personal Creﬁtvzlrea competenfelor
publice/clasificate/c profesionale.
u caracter personal ]rnl::unﬁtﬁtlrr_:a
(P) P{;rr:lﬂ]'l'!:lﬂﬂtcl
institutionale,
2% Pavel Viorica - Comunicare, relatii | Comunicare, relatii publice, | Cresterea relatiilor de
consilier publice, transparentd decizionald, | comunicare intre
transparenti informatii-date conducitori 5i subalterni.
decizionala, publice/clasificate/ cu imbunitairea calitagii,
informatii-date caracter personal accesibilitatii si
publice/clasificate/c rapiditatii prestirii
u caracter personal serviciilor citre
() populajie.
4, Tincu Lilian - Comunicare, relagii | Comunicare, relatii publice,
consilier publice, transparentd decizionald,
transparentd informatii-date
decizionald, publice/clasificate’ cu
informatii-date caracter personal




publice/clasificate/c 1
u caracter personal
(P)

Alexandru
Constantin -
consilier

Comunicare, relatii
publice,
transparenta
decizionald,
informatii-date
publice/clasificate/c
u caracter personal

(P)

Comunicare, relatii publice,
transparen}a decizionald,

informatii-date

publice/clasificate/ cu

caracter personal

Imbunitafirea
managementului intern
si climatului de lucru in
autoritatea publica.

SEF BIROU,

jr. Cristin




