INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL DAMBOVITA
SERVICIUL PROGRAME GUVERNAMENTALE, CONDUCEREA
SERVICIILOR DECONCENTRATE

NR. /259 / 185 Fes. 207

RAPORT

privind necesarul de formare a personalului din subordine

Avand in vedere asigurarea respectarii dreptului si indeplinirii obligatiei de
imbunétafire continud a abilitatilor si pregitirii profesionale, am identificat in
rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale, domeniile in care
funcfionarii publici evaluati necesita formare profesionald in perioada urmitoare,

dupé cum urmeaza :

SERVICIUL PROGRAME GUVERNAMENTALE, CONDUCEREA SERVICIILOR

DECONCENTRATE
Nr. Numele si Domeniul in care Tematica/Programul de | Criteriile ce stau la baza
crt. prenumele functionarul public | perfectionare recomandat |identificirii priorititilor

functionarului
public/functia
publici

necesith formare
profesionali

1. Vasile Valentin -
consilier

Managementul
resurselor umane

(P)

Managementul resurselor
umane

2. Trocan Cristian -
inspector

IT-C Tehnologia
informatiilor si
comunicafiilor

Administrarea gi
dezvoltarea rejelelor [T-C

Ilie Daniela -
consilier

L]

Sistemul de control
intern/managerial in
entitatile publice (P)

Sistemul de control
intern‘/managerial in
entitatile publice

Management

Managementul ciclului de
proiect

4. Minea-Niculescu

Sistemul de control

Sistemul de control

lan- consilier intern/managerial in intern/managerial in
entitatile publice (P) entitdfile publice
5. Gagiu Angela - Management Managementul achizitiilor
consilier publice
6. Radu Antoneta - Management Management financiar-

consilier

financiar-bugetar si
al patrimoniului (P)

bugetar 5i al patrimoniului

Imbunatatirea calitaii
activitdfilor profesionale
individuale desfisurate
in exercitarea
prerogativelor de

putere publici.
Dezvoltarea unui
serviciu public stabil,
profesionist, transparent,
eficient

si impartial, in interesul
cetdfenilor,

Cresterea competentelor
profesionale.
Imbunftdtirea
performantei
institutionale,

Cresterea relafiilor de
comunicare intre
conducdtori 51 subalterni.




Niculescu Mihaela- Management Managementul resurselor
consilier umane din entitfifile publice | mbunatdtirea calitatii,

accesibilitatii si

rapiditétii prestarii

serviciilor citre
Marin Cristian - Management Managementul situaiilor de | populatie.
consilier urgenta Imbunitatirea

managementului intern si
climatului de lucru in
autoritatea publici.

Maocanu Daniela - Managementul Managementul serviciiilor
consilier serviciiilor publice publice si de utilitate
si de utilitate publici
publici (P)
Tudorache Mihaela | Politici publice si Politici publice si
planificare planificare strategica

strategica (P)




