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Apnexa # o Oedinu] Prelzotnlui oe, 88 7 4% L5 2013

AR 47

(13 Ieedlearca e vinovilie de oiite functionarii public & Indatoririier
corcspuneioare functiel publice pe cane o depin si 4 normelor de conduita
rrofcsionali i civied previzuoe de dege vepstituie abaters disciplinard §i atrage
raspunderen disciplinaed o acestora,

(2} Constinzie abateri disciplinare urmétoarcle laple:

a} ntiraderes sistematicd in electuared lugririloe

by neglitenla repetuld D reralvarca uericiler;

¢} absente nemativa.e de L serviciy

d1 nerespectarea in mod repatat a programulod de luco,

¢l nterventiile sau staruintele pepfo solurioneren unur cereni T atard cadoulu
lzgal;
i nerespoctarca seonelulu profesionu] sau @ condidentialilalit lucririlor cu
gl CAracter,

e manifestin care adue slingere prestigizhul aulorildlil sau nstimutic publive
i care 151 destiznarh activilalea:

by dlesGisuraren i timpe] programole de haer g uner aclivitin o0 caracter
pulilie;

1) refweul de a ndepling atabutitle de servicio:

Ji inedtearce prevederilor Jepale referitoare I Induetoricl, incompatibililag,
comflicte de interase 87 mlerdicil stakilite prin lege penimu fencticnarii publici;

k) alte fapte previmute ca wbateri disciplinare In actele normalive din
domeniul fusciien puilice 51 fonetionarilor public,

(30 Sanctiomile disciphinezy sun:

a) musrrare serish

b dirminuares deeptucilor salanale e & - 20% pe o perioaca de pand la 3 uni;

) suspendares dreplulol de avansare in gradele de salamzre suo. dupi cae, de
promovare in [unelin publici pe o pericada de la 7 a3 ani;

d} retrogradared in lunelis public pe o perionds da pdnd la an an.

&) destitnirea din functia publicd.

f4y La individualizaven sanctiunii discipbnare se vy lne seame Jde coveele g1
araviluted shalen] disviplinore, Doprejucacile in carc accasta a fost sivdmidd,
aradel de vinowatic s cosceiniele abalerii, comporiarea cenecald in timpuol
cerviciilni o functinnarulei public, precum s1 de exdstents in colscedentele
acestuia o altor saocliucl discigiinare care ne au losl radisic in condijiile
prezencel legl.

(31 Sancriunile disciplinare sooaplicd i wrmen de cel mult 1 an de la data
el comisiel de discipling en privies fa sivdniiven shalern cisciplinaze, dar
ne mal tirzie de 2 ani de la datn sivviirsini abateril disciplinare.

(67 In cazul In eare fapta funcgiensrelul public o Tost sesizata ca ahaberc
diseiplinard &1 o inlraciiune, procodara anzajdril rispunderi cisciplinare se



suspendil pind L dispeneren clasdni el renunldn lo vimiiciees penald sau pdng
la data {2 care instunjy judecilersased dispune achilurca, renunlacea la aplicarea
pedapsal, amararea '.1]11E-;-"Irii pudepsel san incerarea procesulul penal,

{7} Be [."I:‘Ill rade cercatdri’ adminislraive, Ik siluatia in care Turctionara! public
vare o siivdngt! o abarere disciplinard pozce intlusngn cercetarea acministrativd,
conducatiorul auliosililil saa instilg i publize are obligaia de o inleraice acceaul
scesnia la documentele care pod influenta cercetarca saw, dupd vae, e o dizpane
miutared lemporard o funetionamiul public In cadrul aloei compartiment sau alted
stoetiri g aelorildli ol instingisi |~_|u|~_||='~'~

(K] Sanerinea |_:|,|*-i-:_'|"!- inurh prevaratd faoaling (23 L o se poate aplica ditect
dle cliire persnana case are compelenia lepa i de numire in inelin publici.

i1 Sanctiunile disciplinare previzule Lo aling (33 it by - o) s owpliva de
perstana care are cnmpotends legald de momize in dunegia pablici. by propunéraa
vonisisl de disciplini.

(1) Sunciiunile disciplinare nu pot 1 aplicdle decds dupd cercatarca prealubiid
a faptel sAvaryite si dupd audisres furegonaralul public. Audisred fugtionandu
puhlic trehuie  consemmald o soris, b sanciunca  nuelilEan. Refuzl
Faocrionarniui public de 2 ac precenia Lo audien =a0 de o semna o declarae
privilvars la abarerile disciplinare care 1 se lpetd 26 conssmnenzd inle-un
proces-verbil,

{110 Peawru snalizares Duplelor sesizate ea abatern disciplinure ©i propuneres
sanctivnii disciplivare aplicabile fuoclwonarilor public’ din cadral Trstiufie
PFrefaemini-luden] Damboviea csle constitit Consia de discipling caze i5i
deslagoash activitatea §° e atribatiile prevdsete de H.Gonre 134422007 0
mesliliciinile 5t completarile ullerioare,

(123 Thn comisia de diseipling fiee parle $1 un reprecentanl o vrganizatisi
aindicdle reprezontative saun, depd var, wn nepreacrianl dosemnal prin volol
majorititil fancronarilos publict pentnd care esie organiald  comisig de
discipling, in coeul o cars sindicati] oo este reprezentatiy sau tfuncgionari
pubfivi nu sunl ereanivall in sindicat.

(13} Functionare] public nemulimil de suncionen aphicald seopoale adeesay
instantel de confenclos administrativ, aolicitiad .1|=L1L1|'ua san moditicarea, dupd
caz, aordinnhel sau dispozilie: de sanciicnars,

(L) Suneiunile disciplingre se radiced de deepl, dupll curn urmeaea:

1) i lermien de S lond de o aplicare, saneunea diseiplinaed provdzuta |z aling
At a2l

bl in termen de we g ce la expirares wermenebl® pentra Gaie au fost aplicars,
ganctivnile diseiphmare provizaote 1 gho. {33 I b - d

¢iinteriren de 7 anl de L aplicare, sanetiunea prevazurd fa alin, (331t 2).

{137 Radicrea sanciiunilor disciplinere peesdzote la adion (14 L a) si b sc
congluld prin act adpincstrary al condncitorulul  autoricatil sau nshiieic

publice



