ROMANIA

jk

NECLASIFICAT
Nr. gy
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Data_~t J* fo44
INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL DAMBOVITA Ex.ne._ !

RAPORT
asupra sislemului de coniroel intern managerial
la data de 31 decembrie 2019

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 1191999 privind
controlul intern managerial §1 controlul financiar preveniiv, republicati, cu modificirile si
completdrile vlierioare, subsemnatu! dr. ing. Aurelian Popa, in calitate de prefect, declar ¢a Instiwiia
Prefectului - Judeful Dimbovita dispune de un sistemn de control imem managerial ale c3rui
concepere §i aplicare permil conducerii s8 furnizeze o asigurare rezonabila ci fondurile publice
gestionate in scopul indeplinitii obiectivelor generale si specilice au fost utilizale in condiiii de
legalitare, regularitate, eficacitate, eficienyd si economicitare.

Aceastd declaralie se Inlemeiazd pe o apreciere realistd, corectd, compleld si demna de
incredere, asupra sisternulvi de control intern managerial al enticAlii, (ormulatd in baza autoevaludrii
ACESIUL.

Sistemul de control inlem managenial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
misurilor privind creglerea eficacilélil acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, menklonez urmirgarele:

- Comisia de monitorizare este functionala;

- Procesul de management al riscurilor esle organizat si monitorizat

- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 100% din towalul accivitagilor
procedurale inventariale, urmind ca aceslea si fie aclualizare pe formatul stabilit de
OSGG. nr. 6002018 pentru aprobarea Cedului controlului intern managerial al
entititilor publice 1 ori de cdte on se impune;

- Programul de dezvoitare a ststemului de conirol intern managerial, este implementar
51 actealizar anual;

- Sistemul de monitorizare a performangelor este stabilit 5i evaluat pencru obiectivele si
activitilile entitalil, prin ralermediul unor indicatori de performanti.

Pe baza rezultatelor autocvaludrii, aprecicz ¢a la data de 31 decembrie 2019, sistemul de
conirol inlem managerial al Insliteriel Prefecrului - Judejul Dambovita esie conform cu standardele
cuprinse In Codul contolului intern managerial.

Precizez cd declarafiile cuprinse T prezeniul raport sunl formulate prin asumarea
responsabilitdtii managertale §i au drepl lemei datele, informatiile §i consiatfrile consemnate in
documentalia aferentd autoevaludrii sisicinuolui de conlrel intern managerial.

. : PREFELCT,
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SITUATIA SINTETICA
a rezultatelor autoevaludrii sistemului de control intern la 31 decembrie 2019
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*  nstitulia Prefecloi-fudein] Dambovila acs in slruclura propric un singur COmpaIimen earuia §i sunt aplicabile
cerintele Standardului 14 —"Raportarca conlahild §i [inanciard”
a4 |nstitulia Prefectului-ludepul Dambovila are In slruetura proprie Compartiment de audi public imern.
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ORDIN
privind aprobarea componen|ei Comisiei de monilorizare, coordonare 3i indrumare metodologicd a
implementdrii §1 dezvolldrii sistemului de conltrol inlern managerial in cadrul Institujiei Prefectului —
Judejul Dambovifa, a Secretariatului acesieia, precum 5i a Regulamentului s3u de organizare §i funcfionare

PREFECTUL JUDETULUI DAMBOVITA

Avind in vedere:
- prevederile OG. nr. 119/1999 privind conirolul inlerm/managerial si controlul financiar preventiv,
republicard, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare;
- prevederile Ordinului Secretariaului General al Guvernului nr, 600/2018 privind aprobarea Codului
canlrolului inlern managerial al entilétilor publice;

in temeiul art. 275 alin. | din OUG. nor. 57/2019 privind Codul administrativ, emire
urmatorul:

ORDIN

Artl. Incepind cu daa emiterii prezenwlui ordin, Comisia de monitorizare, coordonare si
Indrumare metodologica a implementirii si dezvoltdrii sistemului de conleol intern managerial in
cadrul [nstitufiei Prefecilur - Judeju! Dambovila, denumitd Comisia de monilorizare, are
urmétoarea componen}a:

Presedinte: Chiru — Citilin CRISTEA — subprefect;

Membri:
1. Vasile CIOCAN -sef servicin  -Serviciul programe guvernameniale,
conducerea serviciilor deconcenirale
2. Ion SALCIANU -sef serviciv  -Serviciul conlencics. control legaliate acie,
aplicarca apostilel
3. Cristina SI'ETCU -5ef birou -Biroul relatit cu publicul, secrelariat si fond
funciar

4. Adrian ALEXANDRESCU  -sef'serviciu  -Serviciul public comunitar regim permise de
conducere $i Tnmatriculare a autovehiculelor

5. Yiorel— Valenlin NITA -sel serviciu  -Serviciul public comunitar pentru eliberarea si
evidenta pagapoartelor simple

Arr.2. Secrerariatul ehnic al Comisiel de monitorizare sc asipurd de ciwre dra. Vasile Georgiana —
Andreea, jnspector — Corpul de Conirol al Prefeciului, iar in caz de absen)d a acesteia. de cirre dl.
Rédescu Cristian — Andrei, consilier juridic - Serviciul Contencios, control legalitate acte, aplicarea
apostilei,



Art.3. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de monitorizare, potrivit
Anexei nr, [ la prezentul ordin.

Art4. Incepind cu data emiterii prezentulul ordin, i3i inceteazi aplicabilitatea: Ordinele nr.
217/27.08.2018, nr. 58/31.01.2019 i nr. 423/31.12.2019 emise de cdre Prefectul Judepului
Dambovija.

ArtS. Prezeatul ordin va fi fnrepisizat §i comunicat prin grija serviciului de specialitate din cadrul
Institufiei Prefectului - Judeful Dambovita, persoaneior nominalizate la art, ] §i 2.
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