INSTITUȚIA PREFECTULUI – JUDEȚUL DÂMBOVIȚA
Nr. 7294 / 21.07.2021
ANUNŢ
EXAMEN DE PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL

         Instituţia Prefectului - Judeţul Dâmboviţa, cu sediul în Târgovişte, Piaţa Tricolorului nr. 1, organizează examen de promovare în gradul profesional imediat superior celui deținut, pentru funcționarii publici din cadrul structurilor de specialitate ale instituției, care îndeplinesc condițiile legale de promovare.

DATA EXAMENULUI: 

- proba scrisă - 24 august 2021, ora 10.00;
- proba de interviu - se va desfășura în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise, potrivit prevederilor art. 56 alin.(1) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare;

LOCUL DE DESFĂȘURARE A EXAMENULUI:

Sediul Instituției Prefectului – Județul Dâmbovița: Piața Tricolorului nr. 1, etaj 2, cam. 28.

Potrivit prevederilor art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, pentru participarea la examenul de promovare în grad profesional,  funcționarii publici trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții:
a) să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care promovează;

b) să fi obținut cel puțin calificativul "bine" la evaluarea performanțelor individuale în ultimii 2 ani de activitate;

c) să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată.

DOSARELE DE ÎNSCRIERE:


Se depun la Compartimentul Operațiuni Financiar – Contabile, Achiziții Publice, Operațiuni Administrative, Resurse Umane și Informatică, în termen de 20 de zile de la data publicării anunţului, în perioada 21.07.2021-09.08.2021.

Secretar comisie: ing. Consuela Dăuș, tel: 0245207932, email: resurseumane.ipdb@mai.gov.ro
Dosarul de înscriere va cuprinde:
a) adeverinţă eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează, precum și în vederea atestării situaţiei disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată, în condițiile Codului administrativ adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani în care funcționarul public s-a aflat în  activitate;


c) formularul de înscriere – se pune la dispoziția candidaților prin secretariatul comisiei de examen. 

Bibliografia pentru examenul de promovare în grad profesional este cea anexată.
BIBLIOGRAFIE
pentru susținerea examenului de promovare în grad profesional 

COMPARTIMENT STRATEGII ȘI PROGRAME GUVERNAMENTALE, 

DEZVOLTARE ECONOMICĂ, SERVICII PUBLICE DECONCENTRATE,

SITUAȚII DE URGENȚĂ ȘI ORDINE PUBLICĂ

1. Constituţia României, republicată;
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: partea a IV-a și partea a VI-a (titlurile I și II);
3. OUG nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
5. H.G. nr. 906/2020 pentru punerea în aplicare a unor prevederi ale Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
6. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, aprobată prin Legea nr. 233/2002, cu modificările și completările ulterioare;
7. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare.
8. Ordinul ministrului apelor și pădurilor și ministrului afacerilor interne nr. 459/78/2019 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situațiilor de urgență generate de fenomene hidrometeorologice periculoase având ca efect producerea de inundații, secetă hidrologică, precum și incidente/accidente la construcții hidrotehnice, poluări accidentale pe cursurile de apă și poluări marine în zona costieră;
9. Ordinul ministrului administraţiei şi internelor nr. 181/2010 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situaţiilor de urgenţă specifice tipurilor de risc repartizate Ministerului Administraţiei şi Internelor;
10. O.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul Naţional de Management al Situaţiilor de Urgenţă, cu modificările și completările ulterioare;
11. H.G. nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc;
12. H.G. nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organizatorică, atribuțiile, funcționarea și dotarea comitetelor și centrelor operative pentru situații de urgență, cu modificările și completările ulterioare;
13. Legea nr. 481/2004 privind protecţia civilă, republicată, cu modificările și completările ulterioare.
PREFECT,






ȘEF SERVICIU,

    dr. ing. Aurelian Popa





ec. Vasile Ciocan

BIBLIOGRAFIE

pentru susținerea examenului de promovare în grad profesional 

CORPUL DE CONTROL AL PREFECTULUI
1. Constituţia României, republicată;
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: partea a IV-a, partea a VI-a (titlurile I și II) și partea a VII-a;
3. OUG nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
5. H.G. nr. 906/2020 pentru punerea în aplicare a unor prevederi ale Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare;
7. H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare;
8. Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, republicată;
9. Ordonanța nr. 27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor, cu modificările și completările ulterioare;
10. Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităților publice.
PREFECT,

dr. ing. Aurelian Popa













